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ENVS retningslinjer for ansættelse af ”selvbetalere” i ph.d.-stipendier 

Procedure: (aftalt på ENVS ledelsesmøde 13. juni 2017)  

Det er ENVS politik, at følgende step i forbindelse med selvbetalere er obligatoriske: 

1) Et skype-interview gennemføres, før der tages beslutning om at gå videre med at 

tilknytte den studerende til ENVS 

2) Såfremt skype-interview falder positivt ud, skal dette følges op af en invitation til 

interview på instituttet. Udgifterne til dette dækkes af instituttet. 

3) Det skal undersøges, om ph.d.-forløbet kan indledes med et 3-måneders screening 

grant betalt af GSST. Man skal være opmærksom på, at disse kun tildeles, såfremt den 

studerende ikke allerede er optaget i GSST gennem de almindelige runder (disse finder 

sted 4 gange årligt). 

Definition på ”selvbetalere” 

ST’s ph.d.-skole GSST definerer ”selvbetalere” som ph.d.-studerende, der medbringer egen løn. 

Denne gruppe omfatter således både ph.d.-studerende med nationale stipendier og ph.d.-

studerende med privat finansiering (fx egen familie eller virksomhedsstøtte). Lønnen går i disse 

tilfælde ikke over GSST, da man netop er selvfinansierende. Udlændingestyrelsen forlanger, at 

den studerende kan dokumentere et rådighedsbeløb på 6.050 kr./måned, men derudover er 

der ingen krav for at kunne starte som ph.d.-studerende i Danmark.  

Tuition fee  

Ved indskrivning på GSST er tuition fee 80.000 kr. pr. år (de 50.000 kr. tilbageføres til instituttet 

til dækning af vejledning mm.). Dette kan komme fra hjemlandets stipendium, egne midler eller 

fra det institut, hvor den studerende er tilknyttet. De kinesiske stipendier fra CSC dækker fx ikke 

tuition fee, og med mindre andet aftales, så skal de 80.000 kr. i dette tilfælde dækkes af 

projektmidler, for at den studerende kan starte som ph.d. på ENVS. 

Alle ph.d.-studerende ved GSST og ved ENVS skal have et højt fagligt niveau 

Det er ENVS politik, at vejleder kun går videre med et forløb omkring ”selvbetalere”, såfremt 

den studerende vurderes at have absolut topniveau, og at et SKYPE-interview og efterfølgende 

interview i forbindelse med besøg på ENVS synes at bekræfte denne vurdering. 

Interview og ansættelse 

GSST tilbyder stipendier til 3 måneders prøveperiode som ph.d.-studerende ved institutterne 

på ST. Puljen til disse stipendier i er 2017 sat op, således at der indtil videre er væsentligt flere 

af disse stipendier til rådighed. Erfaringerne viser, at SKYPE interviews ikke nødvendigvis giver 



et fyldestgørende billede af den studerende, og ledelsen på ENVS opfordrer derfor til at afholde 

2nd samtale som en ”in person” samtale på instituttet. Ledelsen på ENVS tilskynder, at ph.d.-

forløb så vidt muligt indledes med et 3 måneders prøveforløb med førnævnte midler fra GSST. 

Projektansættelse 

Det er muligt at projektansætte den studerende i en periode, for derigennem at hjælpe den 

studerende til et bedre økonomisk grundlag, men som udgangspunkt gennemføres ph.d.-forløb 

inden for den økonomiske ramme af de nationale stipendier. Forskellige nationale stipendier fra 

diverse lande har forskellige beløbsrammer og regler. Det er ENVS forventning, at vejleder i 

samarbejde med ph.d.-udvalget (og evt. GSST) foretager en vurdering af gennemførlighed fra 

case til case inden et ph.d.-studie ved ENVS planlægges. 

Lønnen er 199,22 kr./time (grundbeløb pr. 31.03.2012) i højst 280 timer/år. 

 

De kinesiske nationale stipendier (fra CSC) udgør pt 8.500 kr. pr. måned, som skal dække alle 

udgifter for den studerende under opholdet i Danmark. 

 

In English: 

ENVS guidelines in relation to engagement of ”self-financers” in PhD stipends 

Procedures: (agreed upon by the ENVS Management Team at their meeting 13 June 2017) 

It is the policy of ENVS that the following steps are required in relation to self-financers: 

1) A skype-interview is carried out before a decision is made about initiating the study, 

and this interview needs to turn out positively 

2) The skype interview has to be followed-up by a face-to-face interview at the 

Department. The expenses to this are covered by the Department. 

3) It has to be investigated whether a 3-month screening grant can be obtained from 

GSST. It should be noted that these screening grants are given only in case the student 

is not already matriculated at GSST through the regular rounds (there are 4 rounds per 

year). 

Definition: ”self-financers”  

Graduate School of ST, GSST has defined self-financers as PhD students that bring their own 

salary. This group thus includes PhD students with national stipends and PhD students with 

private funding e.g. own family or funding from private sector. The salary will in this case not 

pass GSST since the student is self-financed. The Danish Immigration Service demands that the 

student can document to dispose over 6,050 DKK/month, but this is the only demand.  



The tuition fee  

For matriculation at GSST tuition fee is 80,000 DKK per year (50,000 DKK is returned to the 

Department for covering supervision etc.). This may be supplied by the home country of the 

PhD student, own funds or from the Department, where the student will undertake the study. 

The Chinese funds from CSC is not including tuition fee, and unless something else is decided, 

these 80,000 DKK need to be covered by project funds in order to permit that the student starts 

on a PhD study at ENVS.  

All PhD students at GSST and ENVS need to have a high scientific level 

It is thus the policy of ENVS that supervisor only decide for initiating a PhD study with a “self-

financer” in case the student is considered to have absolute top level, and that a SKYPE 

interview followed by an interview at the Department  has confirmed this judgement. 

Interview and employment 

GSST offers a 3 month screening grant period as PhD student at the Departments under ST. The 

funding for these grants has been increased for 2017, so that a substantially higher number of 

students will come into play this year. Experience tells, that Skype Interview do not necessarily 

provide a full picture of the student, and the management team at ENVS has decided that the 

student will need to attend a face to face personal interview at the Department before the final 

decision is made about the PhD study.  The management team at ENVS encourages the PhD 

course to start as far as possible with a 3 month trial course with the aforementioned funds 

from GSST. 

Project fund employment 

It is possible to hire the student on project funds for a period and in this way help the student 

to a better economic situation, but as a rule of thumb the PhD study needs to be carried out 

within the economical frame of the national stipend. Various national stipends from various 

countries have different magnitudes and rules. It is the expectation of ENVS that the supervisor 

in cooperation with the PhD committee (and possibly also GSST) makes a case by case 

judgement about the suitability before a PhD study is initiated.  

The salary is 199.22 DKK/hour (basic amount as of 31.03.2012) for a maximum of 280 hours per 

year. 

The Chinese national stipends from CSC is currently 8,500 DKK per month to cover all expenses 

of the student during the stay in Denmark. 

 


