31.08.20/MBA

DAGSORDEN
Ledelsesmgade fredag 4. september 2020 kl. 10.00 — 13.00
Pavillonen
Referent: MBA
Ordstyrer: BH
Deltagere: CSJ, OH, TEL, SSJ, AJO, PLA, BH, MBA
Afbud: TEL
Geester: MHM — punkt 3
Ordstyrerliste: BH, AJO SSJ

1. Godkendelse af dagsorden, punkter til evt.
2. Referat fra sidste ordineere mgde 25. juni 2020

3. Opfelgning pa APV-handleplan — daglig ledelse v/IMHM og CSJ
Et af APV-arbejdsgruppens indsatsomrader er "daglig ledelse”. Arbejdsgruppen har nu
lavet en indstilling til ledelsesgruppen, og Mette eller en anden rep. fra arbejdsgruppen
kommer og preesenterer og uddyber.

4. Retningslinjer for hjemmearbejde v/SSJ m.fl.
Draftelse af forslag fra arbejdsgruppe og aftale om videre forlgb.

5. Forskning, ansggninger og forskningsudvalget v/CSJ
Fortsat drgftelse af ny struktur og aftale om videre proces.

6. Renoveringen v/OH
Status for processen og efter behov drgftelse af evt. hastende beslutninger

7. Corona-situationen v/IMBA/alle
e Procedure for smittehandtering — behov for preecisering ift. EVNS?
e Afstandskrav i kontorer og mgdelokaler — fastholder vi fortsat 2 meter?
e Andet?

8. Google-bilen —hvad er planerne med den? v/OH

9. Mindre drgftelses-/beslutningssager
9.1 Program for besgg af prodekan for forskning 8. oktober v/CSJ og MBA
9.2 Sektionsmgder om Workzone — skal de gennemfgres nu, og i givet fald hvordan og
med hvem? v/IMBA
9.3 Kompetenceudvalg — kommentarer til udkast til kommissorium
9.4 Problemstillinger omkring handtering af links i mails v/MBA og OH
9.5 Udpegning af informationssikkerhedsansvarlig — hvordan kommer vi videre?
v/IMBA
9.6 Temaledelsesmgde 5. oktober — aftale om tema og planlaegning. FU foreslar, at vi
seetter ledelsesudvikling pa dagsordenen v/CSJ



10.

10.

9.7 Fredagsmorgenmad 4. september og evt. efterfalgende intromgde for nye medar-
bejdere — aftale om program v/CSJ og MBA

Meddelelser/orienteringspunkter

10.1 Fakultetsledelsesmgdet 31.8; herunder ABC-kriterier og justering af N@M v/CSJ
10.2 Personale v/IMBA

10.3 Status for Cultural Awareness Workshop vIMBA

10.4 Status for kursus i E-handel v/IMBA

10.5 Neeste ledelsesmgde (r) vIMBA

10.6 Eventuelle andre meddelelser v/alle

Kommunikation i sektionerne v/alle
Aftale om, hvad der skal kommunikeres ud i sektionerne efter ledelsesmgdet mhp. at
sikre et ensartet informationsniveau i hele instituttet.

Evt.



